
QUELLES SERONT VOS MISSIONS ? 
En tant qu'alternant(e) au sein du service communication, le but sera de vous 
faire monter en compétences. Vous participerez activement à diverses 
missions, en équipe ou de manière autonome, notamment : 
 
1. Montage Vidéo : 

• Réalisation et montage de vidéos promotionnelles et institutionnelles. 
• Captation d'images lors d'événements municipaux 
• Création de contenus vidéo pour les réseaux sociaux et le site internet 

de la mairie 
• Collaboration avec les différents services pour produire des vidéos 

adaptées à leurs besoins 
 
2. Community Management : 

• Gestion des réseaux sociaux (Facebook, LinkedIn, Youtube, Instagram) 
de la mairie 

• Création et publication de contenus engageants et informatifs 
• Interaction avec la communauté en ligne, réponse aux commentaires et 

messages 
• Suivi et analyse des performances des publications et ajustement de la 

stratégie en conséquence 

La mairie de Val d’Isère recrute un(e) 

La Mairie de Val d'Isère recherche un(e) alternant(e) 
dynamique et créatif(ve) pour rejoindre notre service 
communication, au sein d’un cadre exceptionnel. Vous 
êtes passionné(e) par le monde de la vidéo et vous 
souhaitez apprendre à en créer dans un contexte 
professionnel ? Les réseaux sociaux vous fascinent ?  
Cette opportunité est faite pour vous ! 

Contrat : Alternance 
(contrat d'apprentissage 

ou de professionnalisation) 
- 

Durée : 12 mois 
- 

Lieu : Mairie de Val d’Isère  
- 

Début : Septembre 2024 

Quelle est le rôle de la direction de la communication ?   
La direction de la communication de Val d’Isère a pour mission 
d'accompagner les projets des services de la commune, d'informer les 
habitants et de participer à l'attractivité et à la promotion du territoire. 
Elle est ainsi chargée des relations presse, de la conduite des campagnes de 
communication, de la communication numérique (site internet et réseaux 
sociaux) et des éditions papier (magazine municipal, brochures et 
dépliants). 

CHARGE(E) DE COMMUNICATION – VIDEO ET COMMUNITY MANAGEMENT (H/F) 
 



 
3. Communication Digitale  

• Participation à la mise à jour et à l’animation du site web de la mairie 
• Rédaction de newsletters et d’articles pour le site internet 
• Veille technologique et stratégique pour rester à la pointe des 

tendances numériques 
 
 
PROFIL RECHERCHÉ 

• Étudiant(e) en communication, marketing digital, audiovisuel ou domaine 
équivalent 

• Intérêt pour les outils de montage vidéo (Adobe Premiere Pro, Final Cut 
Pro, etc.) et volonté d’en acquérir la maîtrise 

• Connaissance des principales plateformes de réseaux sociaux et de 
leurs fonctionnalités 

• Esprit créatif, proactif et capacité à travailler en équipe 
• Sens des responsabilités, du devoir de réserve et du devoir de neutralité 
• Intérêt pour l’environnement montagnard 

 
POUR CANDIDATER 

• Merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation : 
desbarres@valdisere.fr  

• Les exemples de réalisations vidéo sont les bienvenus  
• Date limite de candidature : 20 août 2024 

 
 
Rejoignez-nous et participez à la valorisation et à la dynamisation de notre 
belle commune à travers des projets stimulants et variés ! 
 
 
 
 

  
    

 

 
      

    

AVANTAGES 
Temps complet. Amicale du 

personnel. Forfait de ski (avantage 
nature). Tickets restaurant.  

À POURVOIR 
1er septembre 2024 

 
 

CANDIDATURE AVANT LE 
20/08/2024 

DESBARRES 
ANNE-PRISCILLE 

Service communication 
 

desbarres@valdisere.fr 
Mairie – 50 Mnt du Thovex  

73150 VAL D’ISERE 

Connectez-vous sur notre site www.valdisere.fr et découvrez ce qui vous attend ! Au plaisir de vous rencontrer ! 
 

mailto:desbarres@valdisere.fr
OUGIER Ambre
Possibilité de logement de fonction sur la station
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